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1  Общие положения 

1.1 Настоящее Положение определяет понятие, цели, порядок 

организации и проведение конкурса «Лучшая учебно-методическая разработка» 

(далее - Конкурс) федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Рязанский государственный медицинский 

университет имени академика И.П. Павлова» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации (далее - Университет). 

1.2 Конкурс на лучшую учебно-методическую разработку в 

образовательной деятельности проводится каждый учебный год. 

1.3 Основной целью Конкурса является совершенствование учебно-

методического обеспечения учебного процесса, повышение качества 

преподавания, обобщение опыта наиболее эффективной работы по разработке и 

внедрению инновационных методик обучения, использованию технических 

средств в образовательном процессе, формирование предложений по 

использованию и развитию учебно-материальной базы Университета. 

1.4 Основными задачами Конкурса являются: 

− поддерживать и повышать качество учебно-методического обеспечения;  

− способствовать созданию и постоянному развитию единой 

информационно- образовательной среды в Университете; 

− совершенствование методического мастерства преподавательского 

состава Университета на основе инновационных технологий, использования 

современных технических средств обучения. 

1.5 Организатором Конкурса является учебно-методическое 

управление, которое: 

− организует работу по подготовке и проведению Конкурса; 

− обобщает результаты Конкурса и вырабатывает предложения по 

совершенствованию методов обучения на основе использования современных 

образовательных продуктов и технических средств обучения, обновлению 

учебно-материальной базы; 

− обобщает и распространяет передовой опыт по внедрению 

инновационных образовательных технологий. 

1.6 Для руководства Конкурсом создается Оргкомитет Конкурса 

«Лучшая учебно-методическая разработка» (далее - Оргкомитет). Состав 

утверждается приказом ректора Университета. 

1.7 Оргкомитет: 

− контролирует доведение настоящего Положения до подразделений и 

профессорско-преподавательского состава Университета; 

− знакомит с ходом работы по проведению Конкурса в подразделениях 

Университета; 

− определяет порядок работы Экспертного совета; 

− организует финальные конкурсные мероприятия. 

2 Организация и проведение Конкурса 

2.1 В Конкурсе могут принять участие все преподаватели Университета. 

2.2 Обязательным условием является соответствие содержания изданий 

действующим Федеральным государственным образовательным стандартам 

высшего и среднего профессионального образования. 
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2.3 На конкурс принимаются учебники, учебные пособия, учебно-

методические пособия и электронные издания, разработанные и изданные в 

текущем учебном году и 2 годами ранее, не принимавшие ранее участие в 

конкурсе. Невыполнение любого из указанных условий является основанием для 

снятия заявленного издания с Конкурса. 

В соответствии с ГОСТ Р 7.0.60-2020. Национальный стандарт Российской 

Федерации. Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Издания. Основные виды. Термины и определения: 

Учебник - учебное издание, излагающее систематизированное содержание 

учебной дисциплины, ее раздела, части, соответствующее учебной программе.  

Учебное пособие - учебное издание, дополняющее или заменяющее 

частично или полностью учебник. 

Учебно-методическое пособие - учебное пособие, содержащее материалы 

по методике преподавания, изучения учебной дисциплины, ее раздела, части или 

воспитания. 

Электронное издание - электронный документ (группа электронных 

документов), прошедший редакционно-издательскую обработку, 

предназначенный для распространения в неизменном виде, имеющий выходные 

сведения. 

2.3 Утвержденные на учебно-методическом совете учебные материалы 

с заявкой (Приложение 1) на участие в Конкурсе представляются в отдел 

мониторинга образовательной деятельности и контроля качества образования 

учебно-методического управления в электронном виде для рассмотрения 

Экспертным советом Конкурса. Число наименований изданий, представленных 

на Конкурс одним структурным подразделением не ограничено. 

Предоставляемые материалы подтверждаются подписью заведующего 

кафедрой. 

Отдел мониторинга образовательной деятельности и контроля качества 

образования учебно-методического управления Университета: 

− принимает заявки и материалы от подразделений, участвующих в 

Конкурсе; 

− представляет Экспертному совету материалы учебно-методических 

разработок в электронном виде 

− считает сумму баллов, выставленных членами Экспертного совета. 

Экспертный совет из числа наиболее квалифицированных работников 

Университета проводит анализ представленных материалов. Состав 

Экспертного совета утверждается приказом ректора Университета. 

Экспертный совет: 

-знакомится с представленными материалами, определяет соответствие 

установленным требованиям; 

- оценивает достоверность представленных данных по разработке и 

внедрению инновационных методик обучения. 

Экспертиза и оценка конкурсных работ по номинациям проводятся каждым 

членом Экспертного совета независимо друг от друга. Результаты 

представляются председателю Экспертного совета в электронном виде каждым 

членом Экспертного совета. Оценочный бланк представлен в Приложении 2 
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3 Критерии оценки материалов, представленных конкурсантами 

- количество авторов, участвующих в написании издания (1 автор – 5 

баллов, от 2 до 4 авторов – 3 балла, более 5 авторов – 1 балл); 

- оригинальность стиля и методики изложения (до 5 баллов); 

- наглядность представления материала (до 5 баллов); 

- доступность языка изложения (до 5 баллов); 

- научность (до 5 баллов); 

- качество оформления, эстетичность (до 5 баллов); 

- наличие элементов, обеспечивающих самостоятельную работу студентов 

(до 5 баллов); 

- издательство (федеральное - 10 баллов, ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава 

России - 5 баллов)*; 

- размещение издания в сторонних ЭБС (электронных библиотечных 

системах) (да – 5 баллов, нет – 0 баллов) 

- иные важные достоинства, одобренные Экспертным советом (до 5 баллов), 

например наличие номера ISBN. 

Примечание: * - для электронных изданий не учитывается. 

Дополнительные критерий для оценки электронных изданий: 

- уровень удаленности доступа (Internet - 5 баллов, локальная сеть - 3 балла); 

 

4 Порядок подведения итогов Конкурса 

4.1 Сумма баллов по всем критериям составляет конкурсную оценку 

представленной работы. 

4.2 Победители и призеры Конкурса (1, 2 и 3 место) определяются среди 

работ, получивших наибольшие конкурсные оценки в следующих категориях: 

- Лучший учебник; 

- Лучшее учебное пособие; 

- Лучшее учебно-методическое пособие; 

- Лучшее электронное издание. 

4.3 За лучшие работы, отмеченные при оценке материалов, но не 

набравшие максимальное количество баллов Экспертный совет может 

присудить номинацию. 

4.4 Победители и призеры Конкурса (1, 2, 3 место и номинация) 

получают денежные премии, размер которых устанавливается и утверждается 

ученым советом Университета. 

4.5 Результаты, включая сведения о победителях, размещаются на сайте 

Университета. 

 

5 Заключительные положения 

Настоящее Положение принимается ученым советом Университета и 

вступает в силу со дня введения в действие приказом ректора. 

Все дополнения и изменения настоящего Положения принимаются ученым 

советом Университета и вводятся в действие приказом ректора Университета. 
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Приложение 1 

к Положению о конкурсе «Лучшая учебно-

методическая разработка» 

 

 

Заявка 

 

на участие в конкурсе «Лучшая учебно-методическая разработка» 

________________________________________________________________ 
(наименование кафедры, подразделения Университета) 

________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, наименование должности участника(ов) Конкурса) 

 

выдвигает на участие в конкурсе «Лучшая учебно-методическая 

разработка» 

________________________________________________________________ 
(наименование учебно-методических материалов: учебник, учебное пособие, учебно-

методическое пособие, электронное издание.) 

 

 

« _____»_____20___г.      _________________ 
(подпись) 



 

 

 

Приложение 2 

к Положению о конкурсе «Лучшая учебно-

методическая разработка» 

 

Оценочный лист 

 
№ 

п/п 

Наимен

ование 

издания 

Количе

ство 

авторо

в 

Оригина

льность 

стиля и 

методики 

изложени

я 

Наглядно

сть 

представ

ления 

материал

а 

Доступ

ность 

языка 

изложе

ния 

Научность Качество 

оформления, 

эстетичность 

Наличие 

элементов, 

обеспечиваю

щих 

самостоятел

ьную работу 

студентов 

Издат

ельств

о 

Размеще

ние 

издания 

в 

сторонн

их ЭБС 

Иное 

(дополн

ительны

е баллы) 
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