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1 Общие положения 

1.1 Деканат факультета является структурным подразделением 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Рязанский государственный медицинский 

университет имени академика И.П. Павлова» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации (далее - Университет), непосредственно подчиняется 

проректору по учебной работе.  

1.2 Руководство деканатом осуществляет декан факультета. 

1.3 Декан осуществляет непосредственное руководство факультетом и 

организацию подготовки обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам.  

1.4  В своей деятельности деканат руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

действующим законодательством Российской Федерации, нормативными 

актами Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, 

Министерства здравоохранения Российской Федерации, Федеральными 

государственными образовательными стандартами, Уставом и локальными 

нормативными актами Университета.  

 

2 Задачи  

Основными задачами деканата являются:  

- непосредственное руководство учебной, учебно-методической, 

воспитательной работой факультета;  

- методически обоснованное планирование и организация учебного 

процесса для реализации основных профессиональных образовательных 

программ по направлениям и специальностям факультета;  

- организация взаимодействия подразделений Университета при 

разработке на базе федеральных государственных образовательных 

стандартов основной учебной документации Университета: основных 

профессиональных образовательных программ, учебных планов, рабочих 

учебных планов и графиков учебного процесса;  

- учет контингента обучающихся факультета, контроль за их 

успеваемостью и посещаемостью учебных занятий; 

- взаимодействие с приемной комиссией по зачислению обучающихся;  

- ведение и сдача статистической отчетности по факультету. 
 

3 Функции  

Деканат факультета выполняет следующие функции:  

- разрабатывает учебные планы подготовки специалиста на основе 

федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования, федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования и контролирует выполнение 

учебных программ по дисциплинам;  
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- непосредственно руководит всеми видами учебной работы на 

факультете;  

- осуществляет контроль за учебным процессом, практикой 

обучающихся;  

- осуществляет контроль за составлением и исполнением расписания 

учебных занятий;  

- организует контроль за организацией самостоятельной работы 

обучающихся, проведением промежуточной аттестации в форме 

экзаменов/зачетов;  

- осуществляет общее руководство подготовкой учебно - методических 

материалов по дисциплинам кафедр, входящих в состав факультета;  

- организует и проводит межкафедральные совещания, научные и 

учебно-методические совещания и конференции;  

- осуществляет общее руководство научной работой обучающихся, 

проводимой на кафедрах, в научных кружках и научных обществах;  

- организует проведение государственной итоговой аттестации 

выпускников;  

-   координирует воспитательную работу обучающихся;  

-   организует учебно-методическую работу на факультете; 

-  осуществляет контроль за проведением мероприятий и принятие мер 

по обеспечению безопасности жизни и здоровья обучающихся и работников 

факультета;  

-   отвечает за качество подготовки специалистов.  
 

4 Права и обязанности  

Декан факультета имеет право:  

− участвовать в обсуждении и решении вопросов деятельности 

Университета, а также кафедр и учебных подразделений;  

− разрабатывать и вносить предложения по совершенствованию 

организации учебно-воспитательной работы;  

− запрашивать у руководителей структурных подразделений и иных 

специалистов Университета информацию и документы, необходимые для 

выполнения своих должностных обязанностей;  

− организовывать реализацию основных образовательных программ, 

осуществлять контроль за учебным процессом и практикой обучающихся;  

− присутствовать на всех видах учебных занятий, а также во время 

проведения промежуточной аттестации в форме экзаменов/зачетов;  

− представлять на утверждение ректору Университета проекты 

распоряжений/приказов по результатам межсессионных аттестаций, 

зачетных и экзаменационных сессий;  

− выдвигать кандидатов на получение персональных, государственных 

и иных стипендий, грантов;  
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− выносить на рассмотрение ученого совета Университета вопросы, 

связанные с совершенствованием учебного процесса и повышением качества 

подготовки обучающихся.  

Работники деканата факультета имеют право:  

− участвовать в семинарах, совещаниях по обмену опытом для 

повышения своей квалификации;  

− запрашивать и получать необходимую информацию по всем вопросам 

работы подразделений Университета, необходимых для выполнения своих 

функций;  

− обращаться с предложениями, заявлениями в сфере 

профессиональной деятельности и получать ответы на свои обращения. 

В обязанности работников деканата входит посещение занятий, лекций 

и присутствие на текущих промежуточных и итоговых аттестациях. 
 

5 Организация управления 

5.1 Руководство деканатом факультета осуществляет декан, выбранный 

на эту должность в соответствии с действующим Положением о порядке 

выборов декана факультета. Заместители декана утверждаются ректором 

Университета по представлению декана факультета. Должностные 

инструкции декана и его заместителя утверждаются приказом ректора 

Университета.  

 

6 Взаимоотношения 

В ходе выполнения основных задач и реализации своих функций 

деканат факультета взаимодействует с другими структурными 

подразделениями Университета: 

 

Наименование 

подразделения и/или 

должностного лица 

Получение Предоставление 

 

Кафедры − сведения о текущей 

успеваемости 

обучающихся в 

установленном порядке;  

− заполненные зачетные 

и экзаменационные 

ведомости в 

электронном виде;  

− представления на 

обучающихся и 

работников по 

различным 

обстоятельствам;  

− информацию о 

− документы 

организационного 

характера;  

− графики учебного 

процесса;  

− информационные 

материалы по текущим 

мероприятиям с 

обучающимися 

факультета;  

− другие 

организационно-

распорядительные 

документы.  
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показателях качества 

деятельности за 

учебный год;  

− другие сведения по 

запросу деканата.  

 

 

Приемная комиссия − приказы ректора о 

зачислении 

обучающихся на первый 

курс;  

− другие 

организационно-

распорядительные 

документы по новому 

набору.  

сведения по запросу.  

 

 

Разногласия, возникающие в процессе взаимоотношений деканата 

факультета с другими структурными подразделениями и должностными 

лицами, решаются в рабочем порядке.  

 
 

7 Ответственность  

Работники деканата факультета несут ответственность за: 

7.1 Ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных 

обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией – в порядке, 

установленном действующим трудовым законодательством Российской 

Федерации. 

7.2 За правонарушения, совершенные в процессе своей деятельности - в 

порядке, установленном действующим административным, уголовным и 

гражданским законодательством Российской Федерации.  

7.3 За причинение ущерба Университету – в порядке, установленном 

действующим трудовым законодательством Российской Федерации. 

 

8 Заключительные положения 

8.1 Настоящее Положение принимается ученым советом Университета и 

вступает в силу со дня введения в действие приказом ректора. 

8.2 Все дополнения и изменения настоящего Положения принимаются 

ученым советом Университета и вводятся в действие приказом ректора 

Университета. 
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