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1. Общие положения 

1.1 Основная профессиональная образовательная программа высшего образования – 

программа магистратуры по направлению подготовки 33.04.01 Промышленная фармация, 

направленность (профиль) «Обеспечение качества лекарственных средств», реализуемая ФГБОУ 

ВО РязГМУ Минздрава России, представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную образовательной организацией с учетом требований рынка труда на основе 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования - магистратура 

по направлению подготовки 33.04.01 Промышленная фармация, профессионального стандарта, 

соответствующего профессиональной деятельности выпускников. 

Образовательная программа представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических 

условий, форм аттестации, который представлен в виде:   

общей характеристики образовательной программы,   

учебного плана,   

календарного учебного графика,   

рабочих программ дисциплин,   

рабочих программ практик,  

программы государственной итоговой аттестации,  

оценочных материалов,   

методических материалов, иных компонентов, включенных в состав образовательной 

программы по решению образовательной организации.  

1.2 Цель (миссия) образовательной программы: подготовка квалифицированного магистра, 

обладающего системой универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций, способного и готового для самостоятельной профессиональной деятельности в 

области промышленной фармации. 

Задачи образовательной программы магистратуры: 

− способствовать формированию у выпускника знаний, умений и навыков, необходимых 

для решения задач профессиональной деятельности, обеспечить контроль за уровнем освоения 

компетенций и становления личностных и профессиональных качеств.  

− способствовать формированию у выпускника социально-ответственного поведения в 

обществе, пониманию и принятию социальных и этических норм, умений работать в коллективе; 

− способствовать раскрытию разносторонних творческих возможностей обучаемого, 

формированию системы общественных потребностей и ценностей, нацеленности на построение 

успешной карьеры; 

− удовлетворение спроса промышленных предприятий на высокопрофессиональные кадры, 

способные к производству высококачественных лекарственных средств; 

− удовлетворение спроса на высокопрофессиональные кадры, способные обеспечивать 

эффективность и результативность технологических процессов и лабораторных испытаний при 

разработке и производстве лекарственных средств; 

− удовлетворение спроса на высокопрофессиональные кадры, способные к организации 

деятельности коллектива и управления им в целях обеспечения безопасности и эффективности 

лекарственных средств на всех этапах жизненного цикла. 

1.3 Нормативные документы для разработки образовательной программы: 

− Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

− Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

06.04.2021 N 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры»; 

− Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 26.07.2017 N 705 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования- магистратура по направлению подготовки 33.04.01 Промышленная фармация»; 



− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.05.2017 N 

429н  «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по промышленной фармации в 

области обеспечения качества лекарственных средств»»; 

− Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 03.09.2013 N 620н «Об 

утверждении Порядка организации и проведения практической подготовки обучающихся по 

профессиональным образовательным программам медицинского образования, фармацевтического 

образования»; 

− Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 N 636 

«Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры»; 

− Приказ Рособрнадзора от 04.08.2023 N 1493 «Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и формату представления информации»; 

− Устав Университета; 

− локальные нормативные акты Университета. 

1.4. Перечень сокращений, используемых в тексте: 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования; 

УК – универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

 

2. Общая характеристика образовательной программы 

2.1. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы – магистр. 

Форма обучения: заочная. 

Срок получения образования по программе магистратуры составляет 2 года 3 месяца.  

2.2. Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц (далее - з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы магистратуры 

по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, составляет не более 70 

з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы магистратуры 

по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускоренном 

обучении - не более 80 з.е. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ срок получения 

образования может быть увеличен по их заявлению не более чем на полгода по сравнению со сроком 

получения образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

2.3. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускники, освоившие программу магистратуры, могут осуществлять профессиональную 

деятельность: 

01 Образование и наука (в сфере научных исследований); 

02 Здравоохранение (в сфере обращения лекарственных средств); 

26 Химическое, химико-технологическое производство (в сфере обращения лекарственных 

средств); 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сфере обращения 

лекарственных средств). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

http://mobileonline.garant.ru/#/document/71716508/entry/1000


соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

2.4. В рамках освоения программы магистратуры выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов: 

− научно-исследовательский; 

− организационно-управленческий; 

− производственно-технологический 

2.5. Структура и объем программы магистратуры: 

2.6. В Блок 2 «Практика» входит производственная практика следующих типов: 

 - организационно-управленческая практика; 

 - научно-исследовательская работа.  

2.7. В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит: 

выполнение и защита выпускной квалификационной работы. 

Программа государственной итоговой аттестации разрабатывается и утверждается в 

Университете после предварительного положительного заключения работодателей.  

2.8. При разработке программы магистратуры обучающимся обеспечивается возможность 

освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы магистратуры. 

2.9. В рамках программы магистратуры выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы магистратуры относятся дисциплины (модули) и практики, 

обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, определяемых ФГОС ВО. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций, определяемых 

образовательной организацией самостоятельно, могут включаться в обязательную часть программы 

магистратуры и (или) в часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Профессиональные компетенции определяются образовательной организацией 

самостоятельно на основе профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет не менее 50 процентов общего объема программы магистратуры. 

Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками образовательной 

организации при проведении учебных занятий по программе магистратуры составляет при заочной 

форме обучения - от 10 процентов до 15 процентов общего объема времени, отводимого на 

реализацию дисциплин (модулей). 

 

Структура программы магистратуры Объем программы магистратуры 

и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) Не менее 60 

Блок 2 Практика Не менее 9 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация Не менее 21 

Объем программы магистратуры 120 



3. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

3.1. В результате освоения программы магистратуры у выпускника должны быть 

сформированы следующие компетенции:  

универсальные компетенции 
Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции выпускника 

Системное и критическое мышле-

ние 

УК-1. Способен осуществ-

лять критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1 на основе собранных и проанализирован-

ных данных определяет и формулирует про-

блему, включая в масштабе целостной системы  

УК-1.2 использует концептуальные и качествен-

ные модели для моделирования проблемной си-

туации, учитывая все факторы, влияющие на си-

стему  

УК-1.3 проводит анализ рисков проблемной си-

туации в условиях недостаточных данных и их 

приоритизацию  

УК 1.4 Определяет и оценивает пригодные стра-

тегии действий по решению проблемы  

УК.1.5 выбирает и применяет оптимальные типы 

коммуникаций для совместного анализа и реше-

ния проблемных ситуаций  

УК-1.6 выбирает пригодные решения и рекомен-

дации по разрешению ситуации с учетом систем-

ного баланса, гибких и оптимальных решений и 

возможных улучшений  

Разработка и реализация проектов УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1 планирует и реализует проекты академи-

ческой и профессиональной направленности  

УК-2.2 проводит мониторинг, контроль, оценку 

реализации проекта на соответствие плану  

УК-2.3 принимает и реализует решения по опти-

мизации плана, внесению изменений и прекра-

щению проектов  

УК-2.4 обеспечивает взаимодействие и эффек-

тивные коммуникации с другими структурными 

подразделениям организации при реализации 

проекта  

Командная работа и лидерство УК-3. Способен организо-

вывать и руководить рабо-

той команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

УК-3.1 формирует эффективную команду  

УК-3.2 определяет цели, задачи и процедуры ра-

боты команды  

УК-3.3 обеспечивает эффективное функциони-

рование команды для достижения поставленной 

цели  

УК-3.4 знает методы и инструменты для обеспе-

чения роста и развития команды  

УК 3.5 может использовать различные инстру-

менты управления командой  

УК 3.6 способен работать в различных типах ко-

манд, в том числе междисциплинарных 

Коммуникация УК-4. Способен применять 

современные коммуника-

тивные технологии, в том 

числе на иностранном (ых) 

языке (ах), для академиче-

ского и профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1 определяет коммуникативную страте-

гию, соответствующую ситуации  

УК-4.2 формирует четкую структуру коммуни-

кации, в том числе для междисциплинарной 

мультикультурной коммуникации  

УК-4.3 эффективно пользуется письменными 

формами коммуникации для академических и 

профессиональных целей (целевой индикатор) 

УК-4.4 использует различные стили и формы 

электронных / мультимедийных коммуникаций  



УК-4.5 применяет в учебной и профессиональ-

ной деятельности различные графические ин-

струменты  

УК-4.6 использует вербальные и невербальные 

способы коммуникации  

УК-4.7поддерживает конструктивный диалог, 

воспринимает чужие идеи и мнения  

УК-4.8 применяет инструменты переговоров и 

управления конфликтами  

УК-4.9 учитывает различные аспекты межинди-

видуального общения  

УК-4.10 устанавливает междисциплинарные 

контакты, создает расширенные социальные 

сети контактов  

УК-4.11 может обеспечивать профессиональные 

коммуникации на иностранном (английском или 

другом) языке 

Межкультурное взаимодействие УК-5. Способен анализиро-

вать и учитывать разнообра-

зие культур в процессе меж-

культурного взаимодей-

ствия 

УК-5.1 Учитывает различия культурных и соци-

альных норм при выполнении проектов, заданий 

и коммуникациях с людьми из других стран и 

другой культуры  

УК-5.2 Способствует вкладу членов команды по 

преодолению коммуникативных барьеров, свя-

занных с социальными, этническими, конфесси-

ональными и культурными различиям  

УК-5.3. Определяет и реагирует на скрытые от-

ношения и поведенческие привычки, такие как 

культурные нормы и индивидуальные различия  

УК-5.4 применяет общепринятые в науке и фар-

мации этические нормы и принципы  

УК-5.5 демонстрирует профессиональное пове-

дение, целостность и социальную ответствен-

ность 

Самоорганизация и саморазвитие 

(в том числе здоровьесбережение) 

УК-6. Способен определять 

и реализовывать приори-

теты собственной деятель-

ности и способы ее совер-

шенствования на основе са-

мооценки 

УК-6.1 управляет собственными ресурсами и 

временем  

УК-6.2 способен к самостоятельному обучению 

и наставничеству  

УК-6.3 осуществляет критический анализ соб-

ственного профессионального уровня, мышле-

ния, деятельности и принимает ответственность 

за собственное развитие  

УК-6.4 способен к планированию и реализации 

изменений в собственной деятельности и разви-

тию 

 

общепрофессиональные компетенции 
Наименование категории 

(группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Организационно-управленческая 

деятельность 

ОПК-1. Способен к организа-

ции, управлению и руковод-

ству работой производствен-

ного, регуляторного или иссле-

довательского подразделения в 

соответствии с установлен-

ными требованиями и луч-

шими практиками 

ОПК-1.1. Интерпретирует и применяет поло-

жения соответствующих нормативных право-

вых актов и лучших отраслевых практик 

(GXP), регулирующих процессы и этапы жиз-

ненного цикла лекарственного средства в про-

фессиональной деятельности  

ОПК-1.2. Выбирает и применяет пригодные 

для ситуации методы и инструменты управле-

ния персоналом  

ОПК-1.3 Организует собственную деятельно-

сти и деятельности подчиненных, в том числе 

в условиях кризисных ситуаций  



ОПК-1.4. Планирует и управляет проектами 

профессиональной направленности   

ОПК-1.5 Применяет современные коммуника-

тивные технологии, пригодные для ситуации  

ОПК-1.6 Стратегическое планирование про-

фессиональной деятельности 

ОПК-2. Способен к организа-

ции взаимодействия произво-

дителей лекарственных 

средств, научных организаций 

с федеральными органами ис-

полнительной власти и орга-

нами исполнительной власти 

субъектов Российской Федера-

ции, осуществляющими полно-

мочия в сфере обращения ле-

карственных средств 

ОПК-2.1 применяет различные типы коммуни-

каций, пригодные для взаимодействия с феде-

ральными органами исполнительной власти и 

органами исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации, осуществляющими 

полномочия в сфере обращения лекарствен-

ных средств  

ОПК-2.2 интерпретирует и применяет положе-

ния нормативных правовых актов, регулирую-

щих процессы и этапы жизненного цикла ле-

карственного средства  

ОПК-2.3 Осуществляет поиск и анализ регуля-

торной, научной и научно-технической инфор-

мации, необходимой для взаимодействия с фе-

деральными органами исполнительной власти 

и органами исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации, осуществляющими 

полномочия в сфере обращения лекарствен-

ных средств  

ОПК-2.4 осуществляет критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий 

ОПК-2.5 анализирует соответствие деятельно-

сти регуляторным требованиям, установлен-

ным в сфере обращение лекарственных 

средств; проводит анализ соблюдения регуля-

торных требований и существующих отрасле-

вых практик (регуляторная информирован-

ность) 

Научные исследования ОПК-3. Способен проводить и 

организовывать научные ис-

следования в области обраще-

ния лекарственных средств 

ОПК-3.1. Планирует и реализует проекты 

научной направленности в области обращения 

лекарственных средств  

ОПК-3.2 Проводит критическую оценку, ин-

терпретацию и систематизацию литературных 

источников, посвященных разработке и иссле-

дованиям лекарственных средств  

ОПК-3.3 Проводит критическую оценку этиче-

ских вопросов при планировании научного ис-

следования  

ОПК-3.4 Обеспечивает взаимодействие и эф-

фективную коммуникацию с другими струк-

турными подразделениям организации и 

внешними соисполнителями научных проек-

тов  

ОПК-3.5 Пользуется широким набором инфор-

мационно-поисковых систем и основным стан-

дартным программным обеспечением, исполь-

зуемых в профессиональной деятельности  

ОПК-3.6 Пользуется основными методами ма-

тематической статистики, используемыми для 

планирования научных исследований и оценки 

полученных результатов  

ОПК-3.7 Определяет требуемый уполномо-

ченным регуляторным органом объем научной 

информации о лекарственном препарате на 

различных этапах жизненного цикла 



ОПК-4. Способен к анализу, 

систематизации и представле-

нию данных научных исследо-

ваний в области обращения ле-

карственных средств 

ОПК-4.1. Составляет и критические анализи-

рует научные тексты профессионального со-

держания в области обращения лекарственных 

средств  

ОПК-4.2. Анализирует и интерпретирует ре-

зультаты научных исследований лекарствен-

ных средств с позиций фармакологии и токси-

кологии, фармацевтических наук  

ОПК-4.3. Готовит и представляет научные до-

клады различного формата в области обраще-

ния лекарственных средств  

ОПК-4.4. Выбирает и применяет методы 

оценки и представления результатов научного 

исследования, проводит сравнение разные ре-

зультатов  

ОПК-4.5. Выбирает и применяет соответству-

ющие методы математической статистики для 

обработки результатов научного исследования  

ОПК-4.6. Оценивает и интерпретирует данные 

регистрационного досье на лекарственный 

препарат, изменения к нему 

Управление инновациями ОПК-5. Способен к примене-

нию методов управления инно-

вационными процессами в об-

ласти обращения лекарствен-

ных средств 

ОПК-5.1. Участвует в разработке и проведе-

нии всесторонней оценки инновационного 

проекта 

ОПК-5.2 Планирует и реализует инновацион-

ные проекты в области обращения лекарствен-

ных средств  

ОПК-5.3 Проводит оценку эффективности ин-

новационной деятельности подразделения  

ОПК-5.4. Выбирает и планирует мероприятия 

по защите результатов интеллектуальной соб-

ственности  

Обеспечение качества ОПК-6. Способен определять 

методы и инструменты обеспе-

чения качества, применяемые в 

области обращения лекар-

ственных средств с учетом 

жизненного цикла лекарствен-

ного средства 

ОПК-6.1 Интерпретирует основные положе-

ния надлежащих практик, используемых в об-

ласти обращения лекарственных средств  

ОПК-6.2 Участвует в разработке регламенти-

рующей и регистрирующей документации от-

раслевой системы менеджмента качества, при-

меняемой в области обращения лекарственных 

средств с учетом жизненного цикла лекар-

ственного средства  

ОПК-6.3. Выбирает и применяет пригодные 

для ситуации методы и инструменты управле-

ния рисками для качества и установления при-

чин несоответствий  

ОПК-6.4 Применяет методы процессного под-

хода и управления базами знаний  

ОПК-6.5 Оценивает риски лекарственных 

средств с позиций рисков для пациентов 

 

 профессиональные компетенции: 
Наименование 

категории (группы) 

профессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции выпускника 

Основание 

Контроль производ-

ства лекарственных 

средств 

ПК-1. Способен прово-

дить работы, связанные с 

фармацевтической си-

стемой качества произ-

водства лекарственных 

средств 

 

ПК-1.1. Управляет документацией фар-

мацевтической системы качества 

ПК-1.2. Осуществляет поиск и анализ 

регуляторной, научной и научно-техни-

ческой информации для разработки до-

кументов фармацевтической системы 

качества 

Профессиональный 

стандарт»Специалист 

по промышленной 

фармации в области 

обеспечения качества 

лекарственных 

средств», утвержден-

http://mobileonline.garant.ru/#/document/71716508/entry/1000
http://mobileonline.garant.ru/#/document/71716508/entry/1000


ПК-1.3. Использует формы и методы 

работы с применением автоматизиро-

ванных средств управления и информа-

ционных систем, а также применяет ин-

формационные технологии в медико-

фармацевтических исследованиях 

ПК-1.4. Планирует и осуществляет 

аудит качества (самоинспекцию) фар-

мацевтического производства, кон-

трактных производителей, поставщи-

ков исходного сырья и упаковочных 

материалов на соответствие установ-

ленным требованиям, оценивает ре-

зультаты 

ПК-1.5. Осуществляет мониторинг фар-

мацевтической системы качества про-

изводства лекарственных средств, про-

водит анализ причин выявленных от-

клонений и несоответствий установ-

ленным требованиям, разрабатывает 

предложения по улучшению деятельно-

сти по фармацевтической системе каче-

ства 

ный приказом Мини-

стерства труда и со-

циальной защиты 

Российской Федера-

ции от 22 мая 2017 г. 

N429н   

 

Управление и 

организация 

производства и 

контроля качества 

лекарственных 

средств 

ПК-2. Способен к управ-

лению работами фарма-

цевтической системы ка-

чества производства ле-

карственных средств 

ПК-2.1 Организует функционирование 

процессов фармацевтической системы 

качества производства лекарственных 

средств  

ПК-2.2 Контролирует соблюдение уста-

новленных требований к производству 

и контролю качества лекарственных 

средств на фармацевтическом произ-

водстве  

ПК-2.3 Организует работу персонала 

подразделений по обеспечению каче-

ства лекарственных средств  

ПК-2.4. Организует, планирует и совер-

шенствует фармацевтическую систему 

качества производства лекарственных 

средств 

ПК-2.5 Проводит оценку досье на се-

рию лекарственного средства с оформ-

лением решения о выпуске в обращение  

ПК-2.6. применяет междисциплинар-

ный подход с учетом фундаментальных 

знаний в области химии (общей, неор-

ганической, органической, аналитиче-

ской), фармацевтической химии (в т.ч. 

анализа лекарственных средств), био-

химии, физиологии, физики, микробио-

логии (в т.ч. фармацевтической), токси-

кологии, фармакологии, фармакогно-

зии и фармацевтической технологии 

при анализе рисков для качества лекар-

ственных средств 

Профессиональный 

стандарт» 

Специалист по 

промышленной фар-

мации в области обес-

печения качества ле-

карственных 

средств», утвержден-

ный приказом Мини-

стерства труда и со-

циальной защиты 

Российской Федера-

ции от 22 мая 2017 г. 

N429н   

 

Профессиональные компетенции, устанавливаемые программой магистратуры, 

сформированы на основе профессионального стандарта, соответствующего профессиональной 

деятельности выпускников, а также, на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемым к выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями, объединениями 

работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники. 

 



4. Условия реализации образовательной программы 

4.1. Общесистемные требования к реализации программы магистратуры. 

Образовательная организация располагает на праве собственности или ином законном 

основании материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями 

и оборудованием) для реализации программы магистратуры по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и 

Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде образовательной 

организации из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на территории образовательной организации, так и 

вне ее.  

Перечень электронно-библиотечных систем (ЭБС): 

Электронные образовательные ресурсы 
Доступ  

к ресурсу 

ЭБС «Консультант студента» – многопрофильный образовательный ресурс 

«Консультант студента» является электронной библиотечной системой (ЭБС), 

предоставляющей доступ через сеть Интернет к учебной литературе и 

дополнительным материалам, https://www.studentlibrary.ru 

Доступ 

неограничен 

(после 

авторизации) 

ЭБС «Юрайт» – ресурс представляет собой виртуальный читальный зал 

учебников и учебных пособий от авторов ведущих вузов России по 

экономическим, юридическим, гуманитарным, инженерно-техническим и 

естественно-научным направлениям и специальностям, https://urait.ru/ 

Доступ 

неограничен 

(после 

авторизации) 

Электронная библиотека РязГМУ – электронный каталог содержит 

библиографические описания отечественных и зарубежных изданий из фонда 

библиотеки университета, а также электронные издания, используемые для 

информационного обеспечения образовательного и научно-

исследовательского процесса университета, https://lib.rzgmu.ru 

Доступ 

неограничен 

(после 

авторизации) 

Справочно-информационная система «MedBaseGeotar»– ресурс предоставляет 

достоверную профессиональную информацию для широкого спектра 

врачебных специальностей в виде периодических изданий, книг, новостной 

информации и электронных обучающих модулей для непрерывного 

медицинского образования, , https://www.rosmedlib.ru/cgi-bin/mb4x 

Доступ с ПК 

Центра развития 

образования 

ЭБС «Лань» в ресурсе представлены учебники, пособия, монографии, научные 

журналы и другой электронный контент, https://e.lanbook.com 

Доступ 

неограничен 

(после 

авторизации) 

«Большая медицинская библиотека» (БМБ) 

В рамках проекта сформировано единое электронное образовательное 

пространство медицинских вузов России и стран СНГ. Участникам проекта 

предоставляется безвозмездный доступ к ресурсам БМБ: учебникам и 

пособиям, интерактивным тестам и медиаконтенту. Сервис «Электронные 

полки дисциплин» Издания РязГМУ и других участников проекта можно найти 

на «Электронных полках учебных дисциплин»- сервисе удобного доступа к 

рекомендованной преподавателем литературе. 

Часть изданий, размещенных в «Большой медицинской библиотеке», содержит 

тестовые задания для самопроверки - Книги, содержащие тесты. 

Учебно-методическая литература коллекции БМБ на английском, немецком и 

французском языках для иностранных студентов размещена в 

составе «Иностранной коллекции». 

https://amedlib.ru/bolshaya-mediczinskaya-biblioteka-2/ 

Доступ 

неограничен 

(после 

авторизации) 

https://www.studentlibrary.ru/
https://urait.ru/
https://lib.rzgmu.ru/
https://www.rosmedlib.ru/cgi-bin/mb4x
https://e.lanbook.com/
https://amedlib.ru/bolshaya-mediczinskaya-biblioteka-2/
https://www.books-up.ru/ru/disciplines/
https://www.books-up.ru/ru/catalog/knigi-s-testami/
https://www.books-up.ru/ru/catalog/inostrannaya-kollekciya/
https://amedlib.ru/bolshaya-mediczinskaya-biblioteka-2/


Коллекция медицинских учебников на французском языке 

ElsevierMasson.Электронные книги для корпоративных, медицинских, 

академических и профессиональных библиотек по всему миру. 

https://123library.org/user/my-library/books 

Доступ 

неограничен 

(после 

авторизации) 

Национальная электронная библиотека (НЭБ)  

Это государственная информационная система, которая объединяет 

оцифрованные фонды российских библиотек. https://rusneb.ru/ 

Открытый 

доступ 

Система «КонсультантПлюс» – информационная справочная система, 

http://www.consultant.ru/ 

Доступ с ПК 

Центра развития 

образования 

Федеральная электронная медицинская библиотека – часть единой 

государственной информационной системы в сфере здравоохранения в 

качестве справочной системы: клинические рекомендации (протоколы 

лечения) предназначены для внедрения в повседневную клиническую практику 

наиболее эффективных и безопасных медицинских технологий, в том числе 

лекарственных средств; электронный каталог научных работ по медицине и 

здравоохранению; журналы и другие периодические издания, публикующие 

медицинские статьи и монографии, ориентированные на специалистов в 

различных областях здравоохранения; электронные книги, учебные и 

справочные пособия по различным направлениям медицинской науки; 

уникальные редкие издания по медицине и фармакологии, представляющие 

историческую и научную ценность, https://femb.ru/ 

Открытый 

доступ 

MedLinks.ru – универсальный многопрофильный медицинский сервер, 

включающий в себя библиотеку, архив рефератов, новости медицины, 

календарь медицинских событий, биржу труда, доски объявлений, каталоги 

медицинских сайтов и учреждений, медицинские форумы и психологические 

тесты, http://www.medlinks.ru/ 

Открытый 

доступ 

Медико-биологический информационный портал, http://www.medline.ru/ 
Открытый 

доступ 

Компьютерные исследования и моделирование – результаты оригинальных 

исследований и работы обзорного характера в области компьютерных 

исследований и математического моделирования в физике, технике, биологии, 

экологии, экономике, психологии и других областях знания, 

http://crm.ics.org.ru/ 

Открытый 

доступ 

Портал научных журналов на платформе ЭКО-ВЕКТОР – доступ к 

электронной базе данных российских научных рецензируемых журналов 

организован в многопользовательском режиме, без ограничения числа 

одновременных подключений к ресурсу и предоставляет возможность 

частичного копирования данных и распечатки https://journals.eco-

vector.com/index/search/category/784 

Открытый 

доступ 

БД EastView Электронная база данных периодических изданий «EastView» в 

рамках определенной коллекции. Полные тексты статей из журналов 

представлены в форматах httml, pdf. https://eivis.ru/basic/details 

Открытый 

доступ 

Вестник современной клинической медицины Журнал «Вестник Современной 

Клинической Медицины», в котором содержатся статьи медицинской 

направленности: оригинальные исследования, обмен опытом, обзоры, 

организация здравоохранения. http://vskmjournal.org/ru/vypuski-zhurnala.html 

Открытый 

доступ 

Электронная информационно-образовательная среда образовательной организации 

обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах дисциплин (модулей), практик; 

https://123library.org/user/my-library/books
https://rusneb.ru/
http://www.consultant.ru/
https://femb.ru/
http://www.medlinks.ru/
http://www.medline.ru/
http://crm.ics.org.ru/
https://journals.eco-vector.com/index/search/category/784
https://journals.eco-vector.com/index/search/category/784
https://eivis.ru/basic/details
http://vskmjournal.org/ru/vypuski-zhurnala.html


формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и 

оценок за эти работы. 

В случае реализации программы магистратуры с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная среда 

образовательной организации должна дополнительно обеспечивать: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения программы магистратуры; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 

соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией 

работников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды должно соответствовать законодательству Российской 

Федерации. 

4.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

программы магистратуры. 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой магистратуры, оснащенные оборудованием и техническими 

средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой 

с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду образовательной организации. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 

должен быть укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 

изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося 

из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих 

соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 

необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ должны быть обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

4.3. Требования к кадровым условиям реализации программы магистратуры. 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми образовательной организацией к 

реализации программы магистратуры на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников образовательной 

организации, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых 

Организацией к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 



дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников образовательной 

организации, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых 

образовательной организацией к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя 

из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны являться 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников образовательной 

организации и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны иметь ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры должно 

осуществляться научно-педагогическим работником образовательной организации, имеющим 

ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-

исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по 

направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных 

рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию 

результатов указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях. 

4.4. Требования к финансовым условиям реализации программы магистратуры. 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры должно осуществляться в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования - программ магистратуры и значений 

корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 

образования и науки Российской Федерации. 

4.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной деятельности 

и подготовки обучающихся по программе магистратуры. 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

магистратуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 

оценки, в которой образовательная организация принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы магистратуры образовательная организация при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры привлекает работодателей и (или) их объединения, иных 

юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников образовательной 

организации. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по программе 

магистратуры обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содержания, 

организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе магистратуры в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 

соответствия образовательной деятельности по программе магистратуры требованиям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе магистратуры осуществляется в рамках профессионально-общественной аккредитации, 

проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в 

том числе иностранными организациями, либо авторизованными национальными 

профессионально-общественными организациями, входящими в международные структуры, с 



целью признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям 

профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к специалистам 

соответствующего профиля. 

Образовательная организация обеспечивает гарантию качества подготовки, в том числе 

путем:  

разработки стратегии по обеспечению качества подготовки обучающихся с привлечением 

представителей работодателей;  

мониторинга, периодического рецензирования образовательных программ; разработки 

объективных процедур оценки уровня знаний и умений обучающихся, компетенций выпускников;  

обеспечения компетентности профессорско-преподавательского состава;  

регулярного проведения самообследования по согласованным критериям для оценки 

деятельности (стратегии) и сопоставления с другими образователи науи учреждениями с 

привлечением представителей работодателей;  

информирования общественности о результатах своей деятельности, планах, инновациях. 

 

5. Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

 

5.1. Содержание высшего образования и условия организации обучения обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной образовательной 

программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации 

инвалида. 

5.2. Обучение по образовательной программе обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется на основе образовательных программ высшего 

образования, адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

5.3. Обучение по образовательной программе обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется Университетом с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

5.4. Университетом созданы специальные условия для получения высшего образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения высшего образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья понимаются условия обучения, воспитания и развития 

таких обучающихся, включающие в себя использование специальных образовательных программ и 

методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических 

материалов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных 

занятий, обеспечение доступа в здания образовательной организации и другие условия, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья. 

5.5. В целях доступности получения высшего образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья Университетом обеспечивается: 

5.5.1. для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

− адаптация официального сайта Университета в сети «Интернет» с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению с приведением их к международному стандарту доступности 

веб-контента и веб-сервисов (WCAG); 

− размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) справочной 

информации о расписании лекций, учебных занятий (должна быть выполнена крупным (высота 

прописных букв не менее 7,5 см) рельефно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и 

продублирована шрифтом Брайля); 

− присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 



− обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный 

шрифт или аудиофайлы); 

− обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

поводыря, к зданию образовательной организации, располагающего местом для размещения 

собаки-поводыря в часы обучения самого обучающегося; 

5.5.2. для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

− дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их размеры и 

количество необходимо определять с учетом размеров помещения); 

− обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 

5.5.3. для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, материально-

технические условия должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа 

обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие помещения образовательной 

организации, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, 

расширенных дверных проемов, подъемника, локальное понижение стоек-барьеров до высоты не 

более 0,8 м; наличие специальных кресел и других приспособлений). 

5.6. Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. Численность 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в учебной группе устанавливается до 15 

человек. 

5.7. При получении высшего образования по образовательной программе магистратуры 

обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные 

учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и 

тифлосурдопереводчиков.  

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

Университетом обеспечивается предоставление учебных, лекционных материалов в электронном 

виде. 


